
1 
 

 

中国农业大学 2021 年暑假“薪火相传”回访高中母

校活动评奖方案 

 

为全面总结 2021 年度暑假“薪火相传”回访高中母校活

动的经验与成果，激励我校在校生在“薪火相传”回访高中

母校活动中砥砺品行、增长才干，特制定此评奖方案。 

一、基本原则 

遵循公平、公正、公开的原则，对回访活动优秀的团队

给予表彰。 

 

二、奖项设置和评奖程序 

（一）“薪火相传”优秀团队 

按实际参与团队总数的 20%，其中一等奖 4%、二等奖

6%、三等奖 10%。 

评审方法： 

由招生办公室组织专家，根据回访团队提交的材料进行

评分，最终确定优秀小队名单。 

（二）“薪火相传”合格团队 

在材料评审环节，各参评小队按照要求提交下述材料的

第 1、2、3、4、5 项即可。 

 

三、“薪火相传”优秀团队评奖标准 

评选采取百分制，具体评奖标准如下： 

（一）总结表（30 分，模板见附件三）： 
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本年度暑假回访高中母校活动，鼓励各报名小队开展多

种形式的回访活动，总结表填写情况将作为最重要的一项评

优参考，具体标准如下： 

需紧密结合实际回访情况，按照要求进行填写；回访母

校形式具体妥当，鼓励同学们结合自身情况开展新颖且富有

吸引力的活动形式；坚持深入班级，深入学生，深入家长，

坚持与中学教师、中学学生及学生家长拉近距离；注明开展

宣讲活动的场次数量；所进行宣讲活动的受众群体需具备足

够的数量；所进行宣讲活动的内容注重实质性，以实际为准，

避免空谈。 

（二）照片（20 分）： 

按照要求提交 3—5 张具有代表性的活动照片，其中必

须包括：小队全体队员在中学校门留影或者线上宣讲前的宣

传截图、小队队员与中学老师合影或者线上直播 APP 预定场

次截图、小队队员宣讲现场照片或者线上直播过程中与听众

互动截图等，要求照片为原图、人物面容清晰、照片内容真

实生动。 

（三）活动反馈（10 分）： 

活动反馈可为宣讲受众或者班级教师手写的感受（不低

于 200 字），或者回访学校官方微信公众号等媒体推出的新

闻材料等。活动反馈以照片格式提交即可。 

（四）介绍信（10 分，模板见附件四）： 

回访小队均需提交加盖回访学校公章的回执，以照片或

者扫描件形式提交。介绍信随宣传物资发放。 
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（五）其他材料（30 分）： 

包括但不限于回访小队制作的 PPT、视频、宣传页、明

信片、横幅等自制宣传材料。要求自制材料真实可靠，禁止

抄袭、拷贝等侵犯他人著作权的非诚信行为，禁止对官方宣

传材料稍加修改后提交。 

注：上述材料第 1、2、3、4、5 项需通过“招生宣传服务系

统”即报名系统进行提交，提交时间见本科招生网通知。 

 

四、奖励表彰 

优秀小队颁发获奖证书和奖金； 

合格小队颁发实践证明和补助。 
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